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Warszawa, dn. 26.03.2026

Do: Przewodniczacy Komisja Zdrowia Sejmu RP, Minister Zdrowia
DW: Prezes Rady Ministréw, Cztonkowie Komisja Zdrowia Sejmu RP, Rzecznik Praw
Pacjenta, Naczelna Rada Pielegniarek 1 Potoznych

Projekt nowelizacji blokuje rozwdéj APN i utrwala niedobory
kadrowe - pilna interwencja legislacyjna

Szanowni Panstwo,

w zwigzku z procedowanym projektem nowelizacji ustawy o zawodzie
pielegniarki i potoznej wnosze o pilng interwencje legislacyjna.

Projekt w obecnym ksztalcie wprowadza role pielggniarki zaawansowanej praktyki
(APN) wylacznie formalnie, bez stworzenia warunkéw do jej realnego funkcjonowania.

1. Ograniczenie roli APN do poziomu marginalnego

Zatozenie, ze APN bedzie stanowi¢ ok. 2% Srodowiska, przy jednoczesnych wysokich
barierach wejscia (10 lat doswiadczenia, specjalizacja, brak ustawowej autonomii), prowadzi
do jej systemowego ograniczenia. Nie przetozy si¢ to na poprawe dostgpnosci §wiadczen.

2. Brak ustawowej autonomii klinicznej

Zakres kompetencji APN pozostaje na poziomie rozporzadzen. Brak ustawowego katalogu
samodzielnych $wiadczen finansowanych ze $rodkéw publicznych uniemozliwia realne
odcigzenie systemu.

3. Niespdjnosé z potrzebami kadrowymi panstwa
Projekt nie wykorzystuje APN jako narzedzia odpowiedzi na niedobory kadrowe, szczegdlnie
w obszarach psychiatrii, opieki dlugoterminowej i POZ.

4. Brak $ciezki dla doswiadczonych APN z zagranicy

Pomimo postulatow srodowiskowych (w tym wnioskéw do Premiera, Ministra Zdrowia,
NRPiP z listopada 2025 r.1), nie przewidziano uproszczonej $ciezki uzyskania prawa
wykonywania zawodu dla pielegniarek posiadajacych doswiadczenie APN w krajach takich
jak Wielka Brytania.

Brak mechanizmu ,,fast track” oznacza utrate dostepnych zasobéw kadrowych.

5. Utrwalenie modelu zalezno$ci zamiast partnerstwa
Projekt nie zmienia struktury relacji w systemie ochrony zdrowia, utrwalajac zaleznos¢
zamiast modelu opartego na kompetencjach.
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Wnosze o:

1. Ustawowe okreslenie katalogu samodzielnych §wiadczen APN wraz z finansowaniem.

2. Zniesienie administracyjnych ograniczen liczebnosci APN.

3. Wprowadzenie uproszczonej sciezki uznawania kwalifikacji dla APN z krajéow o
poréwnywalnych standardach (w szczegdlnosci Wielka Brytania).

4. Zapewnienie realnej autonomii klinicznej na poziomie ustawy.

Podsumowanie

Projekt w obecnym ksztalcie nie wykorzystuje potencjatu APN i utrwala ograniczenia
systemowe. Jednoczesnie blokuje dostgp do gotowych kadr posiadajacych do§wiadczenie
mi¢dzynarodowe.

W konsekwencji konieczne jest rozwazenie opracowania odrebnej regulacji ustawowej

dla zaawansowanej praktyki pielegniarskiej oraz powolania odrebnej reprezentacji
zawodowej APN.

7 powazaniem,
Dariusz Popinski

Kierownik
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