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Przewodniczaca OZZPiP Krystyna Ptok

Sprostowanie i stanowisko w sprawie btednej koncepcji zaawansowanej praktyki
pielegniarskiej promowanej przez OZZPiP oraz dziatan ograniczajgcych rozwdj
zawodowy pielegniarek w Polsce

Szanowna Pani,

W odpowiedzi na Pani pismo z dnia 8 lipca 2025 r. uprzejmie przedstawiam ponizsze
wyjasnienia.

Wsrdd licznej korespondencji otrzymanej z Ministerstwa Zdrowia znajduje si¢ wiadomos$¢
e-mail z dnia 25 lutego 2025 r. (w zalaczeniu), zawierajgca nastepujacy zapis:

»Szanowna Pani Przewodniczaca,

W zalgczeniu odpowiedz Pani Urszuli Demkow — Podsekretarza Stanu w Ministerstwie
Zdrowia w zwigzku ze stanowiskiem Prezydium Ogdlnopolskiego Zwigzku Zawodowego
Pielegniarek 1 Potoznych z dnia 10 lutego 2025 r. w sprawie zmian w ksztalceniu i powrotu
do ksztatcenia pielggniarek w liceach medycznych.”

W pi$mie Wiceminister Zdrowia Pani Urszuli Demkow z dnia 20 lutego 2025 r. (znak sprawy
RKP.8101.20.2025.JJ) znajduje si¢ szczegétowe uzasadnienie braku prawnych mozliwosci
powrotu do liceéw medycznych jako formy ksztatcenia pielggniarek. Logiczny wniosek z tej
korespondencji — przestanej bez dodatkowego kontekstu — byt jednoznaczny: Ministerstwo
Zdrowia odpowiada na realny postulat zgloszony przez OZZPiP. Wobec braku wyjasnienia

z Panstwa strony, wnioski zostaly wysuniete zgodnie z trescig otrzymanego dokumentu.

W zwigzku z Pani zadaniem sprostowania informuje, Zze niezwltocznie zostanie opublikowane
przestane przez Panig oficjalne stanowisko OZZPiP. Pragne jednak zauwazyc¢, ze to po stronie
zwigzku lezy obowigzek jasnego i publicznego komunikowania swoich stanowisk w
sprawach kluczowych dla przysztosci zawodu.

W tym kontekscie nie sposéb pomina¢ kontrowersyjnej roli, jakg OZZPiP odgrywa w
procesach wptywajacych na przysztos$¢ pielggniarstwa w Polsce. W szczegdlnos$ci dotyczy to:

« wspierania mechanizmow sptaszczania wynagrodzen niezaleznie od poziomu
wyksztatcenia i kompetencii,

« braku jasnego, publicznego i aktywnego poparcia dla idei zaawansowanej praktyki
pielegniarskiej (APN) z autonomicznymi kompetencjami — co skutkuje dalszym
utrwalaniem postrzegania pielggniarki jako zawodu pomocniczego wobec lekarza.

W dniu 12 wrzes$nia 2024 r. wystosowaliSmy do Pani formalne zapytanie o stanowisko
OZZPiP w sprawie utworzenia zaawansowanej praktyki pielegniarskiej w Polsce,
zawierajace m.in. pytanie o postulowane przez nas wynagrodzenie na poziomie dwoch
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srednich krajowych oraz gotowos¢ przejecia okreslonych kompetencji diagnostycznych 1
leczniczych. Do dnia dzisiejszego nie otrzymaliSmy Zadnej odpowiedzi.

Tymczasem — wedlug relacji ze spotkania z Panig Wiceminister Urszula Demkow w dniu
9 stycznia 2025 r. — kontakt Ministerstwa Zdrowia z reprezentacjg Srodowiska
pielegniarskiego (samorzad i zwigzek zawodowy) okreslony zostat jako ,,problemowy”, a
przedstawiciele zostali nazwani ,,hamulcowymi rozwoju pielegniarstwa”. Cytujac
wypowiedz Pani Wiceminister:

»Samorzqd nie walczy o to. Z jednej strony chcemy uprawnien i podwyzek, przede wszystkim
tych za kwalifikacje, ale zeby wzig¢ na siebie odpowiedzialnosc — to juz jest problem.”

Trudno w tej sytuacji nie zauwazy¢, ze rowniez Pani pismo — jak i brak odpowiedzi na
kluczowe postulaty — wpisuja si¢ w ten schemat: unikania realnej odpowiedzialnos$ci za
rozwo6j zawodu, z jednoczesnym odwotywaniem si¢ do etyki zawodowej przy kazdej krytyce.

Nie wyrazamy zgody na model zaawansowanej praktyki pielegniarskiej zaprezentowany w
piSmie z dnia 9 grudnia 2024 r. do Ministra Zdrowia, pod ktérym widnieje rowniez Pani
podpis, gdyz model ten nie uwzglednia kluczowych postulatow srodowiska dotyczacych
niezaleznosci, odpowiedzialnosci oraz godnego wynagrodzenia pielegniarek o rozszerzonych
kompetencjach. Co wigcej, w tresci pisma doszto do zasadniczej pomylki polegajacej na
utozsamieniu rozszerzonych kompetencji (np. opieki nad stomig) z utworzeniem
odrebnego szczebla awansu zawodowego, jakim powinna by¢ zaawansowana praktyka
pielegniarska. Jej istotg sg nie tylko kwalifikacje i zakres dzialania, ale przede wszystkim
mozliwo$¢ wykonywania okreslonych swiadczen bez nadzoru lekarza — elementu
kluczowego, ktéory w przestanym dokumencie zostal calkowicie pominiety.

Moim celem jest dobro polskiego pacjenta oraz realne wzmocnienie pozycji pielggniarki w
systemie opieki zdrowotnej — jako réwnoprawnego zawodu medycznego, zdolnego do
samodzielnego udzielania $wiadczen.

Wielokrotnie deklarowatem che¢ wspétpracy z samorzagdem zawodowym. Pisatem m.in. do
przewodniczacej Warszawskiej OIPiP z prosba o zaangazowanie w prace samorzadu — bez
jakiejkolwiek odpowiedzi. Pomimo licznej korespondencji z NRPiP nie mialem ani jednego
spotkania. Okazjonalnie i nieoficjalnie koresponduje z p. Pawtem Witt cztonkiem NRPiP.

Podsumowujac:

Pani jest juz trzecig przedstawicielkg wtadz pielgegniarskich (po Prezes i Wiceprezes NRPiP),
ktéra — zamiast merytorycznej debaty — odwotuje si¢ do etyki zawodowej w odpowiedzi na
krytyczne opinie czy pytania o przyszio$¢ naszego zawodu.

Jestem otwarty na osobisty kontakt i konstruktywng dyskusj¢. Uwazam, ze najwyzszy czas,
by pielegniarki i pielegniarze w Polsce mogli rozmawia¢ o przysztosci zawodu bez
uprzedzen i bez cenzury, w duchu partnerstwa i odpowiedzialnosci.

Z powazaniem,

Dariusz Popinski - Kierownik Projektu



