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praktyki dyskryminacyjne w KSS w Krakowie 2024

Do media@szpitaljp2.krakow.pl

Warszawa dn.17.04.2024

Do: Krakowski Szpital Specjalistyczny im. $w. Jana Pawta Il
Dyrektor Grzegorz Fitas

WEZWANIE DO SPROSTOWANIA MATERIALU PRASOWEGO NOSZACEGO ZNAMIONA DYSKRYMINACJI
KADRY PIELEGNIARSKIEJ POSIADAJACEJ WYKSZTALCENIE WYZSZE MAGISTERSKIE W TRESCI
OGLOSZENIA OFERTY PRACY Z DNIA 12.03.2024

W nawigzaniu do wystagpienia Petnomocnika Dyrektora prof dr hab n.med. Grzegorza Gajosa z dnia 15.04 br.
wzywam Pana w terminie 2 dni do sprostowania tresci ogtoszenia oferty pracy opublikowanym dnia 12 marca
br. na stronie internetowej w formie oswiadczenia, ze Panstwa Szpital dopuszcza w rekrutacji kadre
pielegniarskg z wyksztatceniem magisterskim pielegniarskim — réwnorzednym do wyksztatcenia
magisterskiego lekarskiego i zobowigzuje sie do respektowania siatki ptac zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

Brak odpowiedzi w ciggu 2 dni skutkuje przekazaniem sprawy do RPO, MZ w celu dalszego wyjasnienia
opisanych wyzej praktyk.

Z powazaniem

Dariusz Popinski

Kierownik Projektu

WWW.0izpp.pl

15.04.2024 10:43 CEST Media <media@szpitaljp2.krakow.pl> napisat(a):

Szanowny Panie,

odpowiadajgc na zadane przez Pana pytania uprzejmie informuje - zgodnie z trescig
zawartg w poprzedniej wiadomosci stajemy na stanowisku, iz osoba z wyksztatceniem |
stopnia w dziedzinie pielegniarstwa jest osobg, kidra posiada studia wyzsze oraz
spetnia wszystkie wymagania zaréwno polskiego ustawodawstwa, jak i wymagania
zgodne z dyrektywg Parlamentu i Rady Europy w zakresie ksztatcenia pielegniarek,
zatem moze by¢ wartosciowym pracownikiem.

611 sposrod 830 pielegniarek/pielegniarzy zatrudnionych w Krakowskim Szpitalu
Specjalistycznym im. $w. Jana Pawita Il posiada specjalizacje, tym samym jest to
zdecydowana wiekszo$¢ posréd wszystkich pracujgcych osd6b na stanowisku
pielegniarskim w naszym Szpitalu. Ponadio wyksztatceniem drugiego stopnia
(magisterskim) dysponuje 472 pielegniarek/pielegniarzy. Interdyscyplinarna i wysoko
wykwalifikowana kadra pielegniarska zapewnia profesjonalng i kompleksowg opieke na
niezmiennie wysokim poziomie.

Osoby pracujgce na stanowisku pielegniarskim nie majg obowigzku informowania o
korzystaniu ze szkolen specjalizacyjnych (zarbwno ptatnych jak i bezptatnych).

Wszystkie otrzymywane dokumenty zwigzane z prowadzong rekrutacjg na stanowisko
pielegniarka/pielegniarz sg rozpatrywane.
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Z wyrazami szacunku

prof. dr hab. n. med. Grzegorz Gajos
Petnomocnik Dyrektora Szpitala ds. Promocji i Wspétpracy z Mediami
e-mail: media@szpitaljp2.krakow.pl

Niniejsza wiadomo$¢ moze zawiera¢ informacje prawnie chronione. Wiadomos$¢ skierowana jest wylacznie do adresata/adresatéw i
stanowi wiasno$¢ nadawcy. Rozpowszechnianie, kopiowanie, ujawnianie lub przekazywanie osobom trzecim w jakiejkolwiek formie
informacji zawartych w niniejszej wiadomosci w catosci lub czgsci bez zgody nadawcy jest zakazane i moze stanowi¢ naruszenie
prawa. Odbiorca, ktdry otrzymat t¢ wiadomos¢ przypadkowo, proszony jest o jej nierozpowszechnianie, poinformowanie nadawcy a
nastepnie usuni¢cie wiadomosci. Informujemy, ze Administratorem danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z prowadzong
korespondencjg jest Krakowski Szpital Specjalistyczny im. §w. Jana Pawta II, ul. Pradnicka 80, 31-202 Krakéw. Szczegétowe
informacje sg dostepne na stronie: https://www.szpitaljp2.krakow.pl/obowiazek-informacyjny/.

---------- Oryginalna Wiadomos¢ -----------
Od:NURSE <biuro@oizpp.pl>
Do:media@szpitaljp2.krakow.pl

Wystane:Wed, 10 Apr 2024 15:47:04 +0200 (CEST)

Temat:Re: skarga 19.03.2024 OIZPP - odpowiedz 10.04 - zapytanie cd.

> Warszawa dn.10.04.2024

>

> Do: Krakowski Szpital Specjalistyczny im. $w. Jana Pawta I|

> Grzegorz Gajos Petnomocnik Dyrektora Szpitala ds. Promoc;ji i Kontaktu z Mediami

>

> Szanowny Panie,

>

> W nawigzaniu do Pana odpowiedzi, ktérg otrzymatem 10.04 prosze o wyjasnienie i odpowiedz na
postawione nizej 2 pytania:

>

> Jesli dobrze rozumiem Szpital, ktéry Pan reprezentuje szuka pracownikéw - pielegniarek z minimalnym —
dopuszczalnym wyksztatceniem, ktéry uprawnia do otrzymania PWZ pielegniarki, poniewaz cytuje
Jprowadzicie szkolenia specjalizacyjne".

>

> Wg Pana stéw misjg szpitala jest szkolenie kadry medyczne;.

>

> Prosze zatem o informacje ile pielegniarek sposréd 830 zatrudnionych zostato przeszkolonych w
2022 i 2023 r. w zakresie szkolen specjalizacyjnych - pielegniarskich w Panstwa Szpitalu?

>

> Wg Pana wypowiedzi polityka kadrowa szpitala byta tak, ze rekrutowaliscie pracownikéw medycznych -
pielegniarki tuz po studiach | stopnia, poniewaz wigzato sie to z wyptatg nizszych wynagrodzen w
poréwnaniu do tych, ktérzy posiadajg specjalizacje i ukonczone studia Il stopnia.

>

> Czy zrekrutowane pielegniarki po studiach | stopnia korzystaty ze szkolen specjalizacyjnych -
odptatnie czy nieodptatnie?

>

> W celu sprostowania: nie czynie zarzutu, ze upublicznione ogtoszenie o prace nie jest zgodne z polskim i
UE ustawodawstwem.

>

> Nie otrzymatem jednak odpowiedzi dlaczego doszto do pominiecia w rekrutacji kadry pielegniarskiej o
wyzszych kwalifikacjach niz wspomniane studia | stopnia.

>

> W ogloszeniu zostaty okreslone minimalne wymagania uprawniajace do pracy w zawodzie
pielegniarki (licencjat), ktére sa jednoczesnie wg zapisu tresci ogloszenia o prace -
"maksymalnymi" wymaganiami. Rodzi to zatem uzasadnione podejrzenie o dyskryminowanie
magistrow pielegniarstwa w krakowskim szpitalu.

>

> Brak odpowiedzi w ciggu 14 dni skutkuje przekazaniem sprawy do RPO, MZ i sgdu w celu dalszego
wyjasnienia opisanych wyzej praktyk.

>

> Z powazaniem
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