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Szanowni Państwo,

działając z upoważnienia Rzecznika Praw Obywatelskich (RPO), uprzejmie 
wskazuję, że do Biura RPO wniosek złożył Pan Dariusz Popiński z Ogólnopolskiej Izby 
Zaawansowanej Praktyki Pielęgniarskiej z siedzibą w Warszawie z dnia 18 marca 
2024r. (data doręczenia Biuru RPO). 

We wniosku zwrócono się o przedstawienie stanowiska w zakresie 
dyskryminacji płacowej pielęgniarek zatrudnionych w formie indywidualnej praktyki 
pielęgniarskiej wykonujących na rzecz podmiotów leczniczych pracę na podstawie 
umów cywilnoprawnych, tj. umowy zlecenia lub umowy o świadczenie usług, 

Mając na uwadze powyższe, na podstawie art. 13 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 15 
lipca 1987 r. o RPO (Dz. U. z 2023 r., poz. 1058) niniejszym pismem zwracam się z 
uprzejmą prośbą o przedstawienie stanowiska Państwa w powyższej sprawie.

Załączniki: kopia wniosku P. Dariusza Popińskiego z dnia 18 marca 2024 r. 

Z poważaniem

Artur Duda

Starszy specjalista
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Do wiadomości: 
Pan Dariusz Popiński
adres e-mail: biuro@oizpp.pl
Załącznik: klauzula informacyjna
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